UMOWA
o $wiadczenie ustug ksiegowych
1/12/11/U

zawarta w Warszawie w dniu ... 2 A7Z-. 2044 pomiedzy firma KESS — SPORT GRZEGORZ KOPERSKI z siedziba
w WARSZAWIE., przy UL. Syreny 32 lok. 21 w ktdrej imieniu dziata Pan Grzegorz Koperski zwang w tresci
umowy ,Zleceniodawcgy”

a

firma Twoja Ksiegowos¢ S.A., z siedzibg w Warszawie, przy ul. Dtugiej 44/50, prowadzacg Biuro Rachunkowe,
reprezentowang przez Prezesa Zarzadu Huberta Radziszewskiego, zwang wtreéci umowy ,Biurem
Rachunkowym” o nastepujgce;j tresci:

§1
Zakres umowy

Przedmiotem niniejszej umowy, poczawszy od (9/0/(267/{2., jest:

1. Prowadzenie i przechowywanie przez Biuro Rachunkowe ewidencji ksiegowej wiasciwej dla Zleceniodawcy,
zwanej dalej , Ksiegq”.

2. Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji podatkowej, na ktdrg skiadajg sie odrebne ewidencje

dla celéw podatku dochodowego oraz podatku od towardw i ustug, zwane dalej ,,Ewidencjami”.

Rozliczanie ubezpieczeri spotecznych Zleceniodawcy, oséb z nim wspdtpracujgcych lub przez niego zatrudnionych.

4. Biezgce, takze telefoniczne, udzielanie porad w zakresie rachunkowosci i problematyki ksiegowej.

w

§2
Obowiazki Biura Rachunkowego

1. Przy wykonywaniu zobowigzan, o ktérych mowa w §1 ust. 1i 2, Biuro Rachunkowe bedzie prowadzito Ksiege

i Ewidencje z nalezytg starannoscig, w sposéb zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa polskiego

i na podstawie otrzymanych od Zleceniodawcy dokumentéw i informacji.

2. Przez prowadzenie Ksiegi rozumie sie podjecie przez Biuro Rachunkowe nastepujgcych czynnosci:

1) Zaewidencjonowanie w Ksiedze poszczegdlnych zdarzen gospodarczych.

2) Wykonywanie innych czynnosci zwigzanych bezposrednio z prowadzeniem ksigg, takich jak:
* dekretowanie i numerowanie dokumentéw ksiegowych,
* konfrontowanie réznych dokumentow ksiegowych dotyczacych tych samych operacji gospodarczych,
° poréwnywanie zapiséw ksiegowych dokonywanych w ksiedze gtéwnej i ksiegach pomocniczych,
* sporzadzanie tabel amortyzacyjnych srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych,
* sporzadzanie planéw amortyzacyjnych srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych.

3) Ocena w $wietle prawa rachunkowego i podatkowego dokumentéw ksiegowych oraz decydowanie
o0 sposobie ich zakwalifikowania wraz ze sposobem uwidocznienia w Ksiedze. Zaksiggowanie zdarzenia
gospodarczego wbrew opinii Biura Rachunkowego moze nastgpi¢ wylacznie na wyrazne, pisemne
polecenie Zleceniodawcy i na jego odpowiedzialno$¢ za skutki mogace wynikna¢ z takiego ksiegowania.

4) Ustalanie wysokosci zaliczek na podatek dochodowy i rozliczert podatku VAT oraz wypetnianie w imieniu
Zleceniodawcy miesiecznych deklaracji na te zaliczki oraz deklaracji podatkowych dla podatku od
towaréw ustug, atakze zeznania rocznego na podstawie danych wynikajacych z zapisow w Ksiedze
iinnych niezbednych informacji dostarczonych przez Zleceniodawce, jak réwniez skfadanie wyzej
wymienionych deklaracji do urzedéw.

3. Informowanie Zleceniodawcy mailowo lub w inny, uzgodniony sposéb, o wysokosci zobowigzan

podatkowych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 4.

)
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§3
Miejsce przechowywania ksiag

. Strony zgodnie ustalaja, iz Ksiega, Ewidencje oraz dokumenty, o ktorych mowa w §1 ust. 1 i 2, bedg-
przechowywane w siedzibie Biura Rachunkowego w Warszawie.

. O miejscu przechowywania dokumentacji wymienionej w ust. 1 Zleceniodawca, za posrednictwem Biura
Rachunkowego, niezwtocznie powiadomi wiaéciwy urzad skarbowy.

§4
Wypozyczenie dokumentacji ksiegowej

. W czasie obowigzywania niniejszej umowy, na kazde zgdanie Zleceniodawcy, Biuro Rachunkowe wyda mu
przechowywane dokumenty, takze w trakcie roku obrachunkowego, za pisemnym pokwitowaniem.

. W okresie przechowywania dokumentéw poza lokalem Biura Rachunkowego jest ono zwolnione
z obowigzkow wynikajgcych z niniejszej umowy, do ktérych wykonania niezbedny jest dostep
do dokumentéw wydanych Zleceniodawcy.

. Biuro Rachunkowe nie ponosi odpowiedzialnosci za prawidtowos¢ wpisdw dokonanych w tym okresie, jak
réwniez za ewentualne nieprawidtowosci wpiséw i dokumentéw sporzadzanych przez Biuro Rachunkowe,

o ile bezposérednig lub posrednig przyczyng tych nieprawidtowosci byly wpisy dokonane przez inne osob

w okresie przechowywania dokumentéw poza lokalem Biura Rachunkowego.

. W przypadku, gdy uzasadnia to naktad pracy zwigzany z wydaniem dokumentéw i ich ponownym przyjeciem
przez Biuro Rachunkowe, mozliwe jest obcigzenie Zleceniodawcy dodatkowg optata za te czynnosci.

- Biuro Rachunkowe moze sporzadzi¢ i zachowac odpisy lub kopie wypozyczonych Zleceniodawcy dokumentdéw.

§5
Obowigzki Zleceniodawcy

. Aby umozliwi¢ prawidtowe wykonanie zlecenia przez Biuro Rachunkowe, Zleceniodawca zobowigzany jest

do nastepujacych czynnosci:

1) Witasciwego pod wzgledem formalnym i rzetelnego pod wzgledem merytorycznym dokumentowania
operacji gospodarczych podlegajacych wpisowi do Ksiegi i Ewidencji, to jest, miedzy innymi,
do dokonywania nastepujacych czynnosci w miejscu wykonywania dziatalnosci gospodarczej:

* dokonywania wyptat wtasnym pracownikom,
° zawierania umow o prace, uméw-zleceni i o dzieto,
° prowadzenia ewidencji 0s6b uprawnionych do podpisywania faktur VAT,

° gromadzenia i przekazywania Zleceniobiorcy dokumentéw ksiggowych oraz wszelkich innych

dokumentéw dotyczacych prawidlowego ustalania wtasnych zobowigzari podatkowych, w czasie
umozliwiajgcym terminowe rozliczenie sie z urzedami skarbowymi, ZUS oraz jednostkami administracji
panstwowej i samorzadu terytorialnego.

2) Wydawania pracownikom Biura Rachunkowego dokumentéw z adnotacjg »wptyneto dnia ..” oraz
uporzadkowanych wedtug dat ich wplywu do Zleceniodawcy. W ramach kontroli wewnetrznej
prowadzonej przez Zleceniodawce kazdy dokument bedzie miedzy innymi podpisany przez
upowaznionego przedstawiciela Zleceniodawcy i tym samym zaakceptowany pod wzgledem
merytorycznym i rachunkowo-formalnym (sprawdzony merytorycznie, formalnie i rachunkowo) oraz
opisany. Dokumenty ksiegowe przekazywane pracownikowi Biura Rachunkowego bedg posiadaé
wszystkie cechy dokumentu ksiegowego, a w przypadku faktur VAT zgodne z obowigzujacymi przepisami
o podatku VAT. Za bfedy w fakturach VAT iinnych dokumentach przekazywanych do ksiegowania
odpowiedzialno$¢ ponosi Zleceniodawca.

3) Dostarczenia/umozliwienia odbioru wszelkich kompletnych dokumentéw przez Biuro Rachunkowe nie
pdzniej niz do 5. dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, ktérego dokumenty te dotycza. W przypadku
przekazywania dokumentéw przez osobe trzecig, osoba ta w sprawach zwigzanych z przedmiotem
umowy powinna by¢ upowazniona przez Zleceniodawce do udzielania wyjasnien oraz ich podpisywania.

4) Niezwtocznego informowania Biura Rachunkowego, nie péiniej jednak niz w dniu dostarczenia
dokumentéw, o wszelkich zdarzeniach powodujgcych zmiany w stanie oraz liczbie sktadnikéw majgtkowych,
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w szczegblnosci o zawarciu, rozwigzaniu lub wygasnieciu umodw, ktérych jedng ze stron jest Zleceniodawca,
wykazywaniu wszelkich podlegajgcych opodatkowaniu przychodéw oraz innych przychodach, mogacych
mie¢ wptyw na zobowigzania z dziatalnosci gospodarczej, a takze dokonanych czynnosciach traktowanych
przez odpowiednie przepisy jako sprzedaz, oraz o zmianach w stanie zatrudnienia.
5) Stosowania sie do wskazowek i zaleceri Biura Rachunkowego wynikajgcych z jego zobowigzan okreslonych
niniejszg umowa, w szczegdlnosci do dokumentacji finansowej dziatalnosci prowadzonej przez Zleceniodawce.
2. W przypadku, gdy Zleceniodawca jest reprezentowany przez kilka oséb, wyznaczy on jedng osobe
do kontaktéw z Biurem Rachunkowym w celu sktadania oswiadczeni i udzielania informacji, ktére beda
traktowane jako os$wiadczenia Zleceniodawcy. Nie wyklucza to prawa pozostatych oséb do zasiegania
w Biurze Rachunkowym biezgcych informacji o realizacji zlecenia. Zleceniodawca wyznaczy na pismie osoby,
ktérym Biuro Rachunkowe jest zobowigzane udziela¢ takich informacji.
3. Na tres$¢ informacji, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 3 i 4, Biuro Rachunkowe moze sporzgdzi¢ odpowiedni
protokdt, ktory osoba udzielajgca informacji zobowigzana jest podpisac.
4. Zleceniodawca zobowigzany jest do zasiegania z wtasnej inicjatywy informacji o wysokosci zobowigzania
podatkowego za dany miesigc wedtug obliczen Biura Rachunkowego.

§6
Dodatkowe informacje

- 1. Gdy ocena dostarczonych dokumentéw ksiegowych pod wzgledem podatkowym nie jest mozliwa bez
wgladu w inne dokumenty (umowy, porozumienia, decyzje itp.) Biuro Rachunkowe moze wyznaczy¢
Zleceniodawcy odpowiedni termin do przedtozenia do wgladu tych dokumentéw oraz podania innych
potrzebnych informacji.

2. Jezeli Zleceniodawca nie uczyni zado$¢ zadaniu Biura Rachunkowego w terminie okreslonym w ust. 1, Biuro
Rachunkowe rozstrzygnie o formie ksiegowania samodzielnie na podstawie posiadanych dokumentéw
i informacji, majgc na uwadze przede wszystkim to, by nie powstata zalegtoé¢ podatkowa Zleceniodawcy,
rodzgca odpowiedzialno$¢ odszkodowawczg Biura Rachunkowego.

§7

Zaniechanie wspotpracy przez Zleceniodawce

Jezeli Zleceniodawca zaniecha wspétpracy, ktérej obowigzek okreslony jest w §5 lub w innych postanowieniach
umowy, woéwczas Biuro Rachunkowe moze wyznaczy¢é mu odpowiedni termin do podjecia stosownych
czynnosci. Po uplywie tego terminu Biuro Rachunkowe moze wypowiedzie¢ umowe. Ponadto Biuru
Rachunkowemu przystuguje roszczenie o zwrot dodatkowych wydatkdw, ktére powstaty na skutek opéznienia

e w przyjeciu $wiadczenia lub zaniechania wspotpracy przez Zleceniodawce, jak réwniez roszczenie o naprawienie
szkody, cho¢by Biuro Rachunkowe nie skorzystato z prawa wypowiedzenia umowy.

§8
Status Zleceniodawcy

Zleceniodawca oswiadcza, ze:

1. Cigzy na nim obowigzek prowadzenia rachunkowosci w sposéb i w formie przewidzianej w Ustawie
o rachunkowoéci z dnia 29 wrzeénia 1994 roku, wraz z péZniejszymi zmianami;

2. Nie toczy sie w jego sprawie postepowanie podatkowe lub karne w zwigzku z prowadzong przez niego
dziatalnoscig gospodarczg.

§9
Doradztwo w szczegélnym zakresie

" 1. W przypadku, gdy Biuro Rachunkowe powezmie watpliwosci co do konsekwencji podatkowych lub sposobu

ksiegowania zgodnie z zasadami rachunkowosci odebranych dokumentéw, zaakceptowanych zgodnie
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285 ust. 1 pkt. 2, w stosunku do ktdrych Zleceniodawca nie uczynit zadoéé zadaniu Biura Rachunkowego
zgodnie z §6 niniejszej umowy, a rozwigzanie watpliwosci bez dodatkowych informacji od Zleceniodawcy
wymaga od Biura Rachunkowego zwigkszonego naktadu pracy, Biuro Rachunkowe poinformuje o tyr
Zleceniodawce, przedstawiajac mu swojg propozycje ksiegowania. —

2. Biuro Rachunkowe rozstrzyga samodzielnie o proponowanej formie ksiggowania, majac na uwadze przede
wszystkim to, aby nie powstata zalegtoé¢ podatkowa Zleceniodawcy rodzgca odpowiedzialnoéé
odszkodowawcza Biura Rachunkowego oraz aby zostaty zachowane zasady prowadzenia ksiag.

3. W przypadku, gdy Zleceniodawca nie zgadza si¢ na sposéb dekretacji przedstawiony przez Biuro Rachunkowe
w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1, a takze kiedy Biuro Rachunkowe powezmie watpliwosci co do
konsekwencji podatkowych lub sposobu ksiegowania zgodnie z zasadami rachunkowoéci odebranych
dokumentéw, mimo otrzymana dodatkowych informacji zgodnie z §6 niniejszej umowy Zleceniodawca
powinien w terminie 3 dni od otrzymania informacji o sposobie ksiegowania zgtosi¢ pracownikowi Biura
Rachunkowego sprzeciw, kt6ry powoduje wstrzymanie dekretacji w zakresie nim objetym.

4. Zleceniodawca najpdzniej dwa dni robocze przed terminem ztozenia deklaracji za miesigc, do ktérego
rozliczenia powstaty rozbieznosci, poinformuje pisemnie Biuro Rachunkowe, czy dekretacja ma nastgpié
zgodnie ze stanowiskiem Biura Rachunkowego, czy tez w inny sposéb. W przypadku braku rozstrzygniecia ze
strony Zleceniodawcy, Biuro Rachunkowe dokona ksiegowania zgodnie ze SWO0j3 propozycja.

5. W terminie okre$lonym w ust. 3 Zleceniodawca moze zlecié pracownikowi Biura Rachunkowego opracowanie
opinii co do sposobu ksiegowania lub zasiegaé na swéj koszt opinii innych Biur Rachunkowych. Po przedstawieniu
opinii Zleceniodawca rozstrzyga na pi$mie, czy dekretacja nastapi zgodnie ze wskazaniami Biura Rachunkowego.

6. Biuro Rachunkowe naliczy dodatkowe wynagrodzenie za przeprowadzenie analizy i sporzadzenie opinii —
zgodnie ze zleceniem, o ktérym mowa w punkcie poprzedzajagcym. Wraz z dekretacjg Biuro Rachunkowe
dostarczy Zleceniodawcy pisemng opinie w tej sprawie.

7. Wynagrodzenie Biura Rachunkowego obliczone zostanie wedtug czasu poswieconego na sporzadzenie opinii.

8. Zaksiggowanie zdarzenia gospodarczego wbrew opinii Biura Rachunkowego moze nastgpi¢ jedynie
na pisemne polecenie Zleceniodawcy i na jego odpowiedzialnoéé za skutki wynikajyce z takiego ksiegowania.

9. Postanowienia punktéw poprzedzajgcych stosuje sie odpowiednio do dokonywania korekt.

§10
Dodatkowy zakres umowy

Zakres obowigzkéw Biura Rachunkowego w dziedzinie prowadzenia Ksiggi nie obejmuje nastepujacych czynnosci:

1. Udzielania porad z dziedziny prawa podatkowego oraz planowania podatkowego.

2. Prowadzenia dokumentacji kadrowej pracownikéw zleceniodawcy, tj. kartotek osobowych, ewidencji czasu
pracy i ewidencji urlopow.

3. Whpfaty podatkdw, zaliczek lub sktadek ZUS w imieniu Zleceniodawcy.

Wszelkich czynnosci sprzecznych z ustawa o rachunkowoéci.

5. Wszelkich czynnosci zawartych w cenniku ustug dodatkowych, stanowigcym Zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy.

B

§11
Obowiazek zachowania tajemnicy

1. Biuro Rachunkowe jest zobowigzane do zachowania w tajemnicy wszystkich okolicznoéci dotyczacych spraw
Zleceniodawcy, poznanych w trakcie wykonywania umowy, chyba Ze Zleceniodawca zwolni je “pisemnie
z tego obowigzku. Obowigzek zachowania tajemnicy trwa takze po wygasnieciu stosunku zlecenia.

2. Obowigzek zachowania tajemnicy dotyczy w tym samym zakresie wszystkich pracownikéw i wspétpracownikéw
Biura Rachunkowego.

3. Biuro Rachunkowe moze wydawaé osobom trzecim sprawozdania, opinie lub inne pisemne wyniki swojej
dziatalnosci na rzecz Zleceniodawcy tylko za jego pisemna zgoda.

M%m

w.10.10 strona 4



§12
Wynagrodzenie Biura Rachunkowego

1. Za wykonanie czynnosci, o ktérych mowa w §2 niniejszej umowy, z zastrzezeniem ustepéw ponizszych i §13,
Biuro Rachunkowe bedzie pobierato wynagrodzenie miesieczne, obliczone wedtug cennika, stanowigcego
Zatacznik nr 1 do niniejszej umowy. Za czynnosci dodatkowe, zgodnie z §10 ust. 5, Biuro Rachunkowe bedzie
pobierafo optaty obliczone wedtug cennika stanowigcego Zatacznik nr 2 do niniejszej umowy.

2. Faktura wystawiana bedzie z géry 1 dnia kazdego miesigca za prace biezgce (wykonane na dokumentach
z miesigca poprzedniego).

3. Ptatnos¢ dokonywana bedzie przez Zleceniodawce w ciggu 7 dni po otrzymaniu faktury Biura Rachunkowego.

4. Za opdinienie zaptaty naliczane bedg Zleceniodawcy odsetki ustawowe.

5. Niezaptacenie dwadch faktur w terminie skutkuje rozwigzaniem umowy bez okresu wypowiedzenia, z dniem
w ktdrym uptywa termin ptatnosci drugiej zalegtej faktury.

6. Biuro Rachunkowe zobowigzuje sie do wystawiania faktur VAT zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

7. Zleceniodawca upowaznia Biuro Rachunkowe do wystawiania faktur VAT bez jego podpisu.

8. Wynagrodzenie nalezne Biuru Rachunkowemu za dany miesigc ulega podwyzszeniu:

° 0 25% w przypadku udostepnienia dokumentdéw ksiegowych (w catosci lub czesci) miedzy 5. a 10. dniem miesigca,
* 0 50% w przypadku udostepnienia dokumentéw ksiegowych (w catosci lub czesci) po 10. dniu miesigca,
° 0 75% w przypadku udostepnienia dokumentéw ksiegowych (w catosci lub czesci) po 15. dniu miesigca.

9. W przypadku dostarczenia dokumentéw po 15. dniu miesigca Biuro Rachunkowe nie ponosi

odpowiedzialnosci za terminowe sporzadzenie i ztozenie deklaracji podatkowych.

8§13
Klauzula waloryzacyjna

1. Wynagrodzenie Biura Rachunkowego, o ktérym mowa w §12, moze ulec przeliczeniu po uptywie kazdego
potrocznego okresu wspotpracy zgodnie ze wspdtczynnikiem inflacji i wskaznikiem wzrostu wynagrodzer za
ten okres, ogtoszonym przez Prezesa GUS.

2. W razie istotnej zmiany stosunkéw gospodarczych kazda ze stron moze zada¢ zmiany postanowien niniejszej
umowy w drodze negocjacji co do wysokosci wynagrodzenia Biura Rachunkowego. W przypadku nie
osiggniecia porozumienia kazda ze stron moze umowe wypowiedzie¢ z zachowaniem jednomiesigcznego
okresu wypowiedzenia.

3. Zmiana wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje poczawszy od miesigca podpisania aneksu, za$
gdy zmiana jest wynikiem negocjacji, o ktérych mowa w ust. 2 — w terminie ustalonym przez strony.

§14
Ustalenie wynagrodzenia w przypadku przedterminowego zakoriczenia umowy

1. Jezeli zlecenie koriczy sie przed jego catkowitym wykonaniem, Biuro Rachunkowe otrzyma taky czesc
wynagrodzenia, ktéra odpowiada dotychczas wykonanej pracy.

2. Jezeli zlecenie zostanie przedterminowo zakonczone z powoddéw, za ktére odpowiedzialny jest
Zleceniodawca, Biuro Rachunkowe moze zgdaé potowy wynagrodzenia, ktdre przystuguje za wykonanie
catego zlecenia. Strony mogg dowodzi¢ istnienia mniejszej lub wiekszej szkody.

§15
Odpowiedzialno$¢ Biura Rachunkowego

1. Biuro Rachunkowe zobowigzuje sie do przyjecia dodatkowej odpowiedzialnosci za szkode wyrzgdzong
nienalezytym wykonaniem zobowigzan wynikajgcych z niniejszej umowy, ograniczonej do trzykrotnej
wartosci miesiecznej kwoty pobranej za ustuge, liczonej jako $rednia arytmetyczna kwot netto wystawionych
faktur z ostatnich szesciu miesiecy wspotpracy. Dodatkowa odpowiedzialnosé przyjeta przez Biuro
Rachunkowe w niczym nie ogranicza jakichkolwiek roszczen Zleceniodawcy, wynikajgcych z nienalezytego
wykonania niniejszej umowy.
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2. Biuro Rachunkowe nie ponosi odpowiedzialnosci w szczegélnosci za szkody wynikie z naruszenia przez
Zleceniodawce zasad ustalonych w §5 niniejszej umowy lub za dziatania podjete na podstawie niepetnych
lub nieprawdziwych danych podanych mu przez Zleceniodawce, a zwiaszcza w przypadku dekretacji
okreslonych w §6 ust. 1i2 oraz§9 ust. 4,5i 8.

§16
Petnomocnictwa

1. Zleceniodawca na mocy niniejszej umowy upowaznia Biuro Rachunkowe do reprezentowania go przed organami
podatkowymi, sktadania wyjasnieni, podpisywania deklaracji i o$wiadczen oraz do wglagdu w akta wymiarowe.
Dokument petnomocnictwa zostanie sporzgdzony oddzielnie.

2. Zleceniodawca na postawie art. 37 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U.
22002 r. Nr 101, poz. 926 z pdéin. zm.) upowaznia Prezesa Zarzadu/Dyrektora Biura Rachunkowego do
wykonywania czynnosci zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych pracownikéw Zleceniodawcy
iinnych os6b ze Zleceniodawcg wspotpracujacych wytgcznie w zakresie i celu przewidzianym w niniejszej
umowie, a zwigzanym z obstugg kadrowo-ptacowa. Szczegétowe upowazinienie w tym zakresie zostanie
sporzgdzone oddzielnie.

§17
Czas trwania umowy

Umowa zostaje zawarta na czas nieokresSlony.

§18
Rozwigzanie umowy

1. Umowa ulega rozwigzaniu na skutek wypowiedzenia, w razie $mierci lub utraty zdolnosci prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez Zleceniodawce lub Biuro Rachunkowe.

2. Umowa koriczy sig takze w razie likwidacji lub przeksztatcenia spétki, ktora zlecita prowadzenie Ksiegi.
W przypadku kontynuowania dziatalnosci przez jednego ze wsp6lnikéw lub nowg spétke, umowa
o prowadzenie Ksiggi moze by¢ kontynuowana na dotychczasowych zasadach za zgoda obu stron.

3. Umowa moze by¢ rozwigzana z waznych powodéw przez kaidg ze stron przez jednostronne jej
wypowiedzenie na koniec miesigca z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia. Umowa trwa
jednak do czasu przekazania przez Biuro Rachunkowe deklaracji podatkowych za ostatni miesiac
wypowiedzenia.

4. Za wazne przyczyny uzasadniajgce wypowiedzenie umowy przez Biuro Rachunkowe uwaza sie
w szczegolnosci zaleganie przez Zleceniodawce z zaptaty wynagrodzenia za co najmniej 2 miesigce, brak
wspotpracy Zleceniodawcy przy realizacji umowy, okreslony w §7 oraz razace naruszenie innych postanowier
niniejszej umowy.

§19
Przechowywanie, wydanie i prawo zachowania materiatéw i wynikéw pracy

1. Po sporzadzeniu rocznego zeznania podatkowego lub po uptywie terminu rozwigzania umowy Biuro Rachunkowe
zwrdci Zleceniodawcy za pokwitowaniem w terminie do 90 dni Ksiegi i Ewidencje oraz akta zwigzane z jej
prowadzeniem i powiadomi o tym fakcie odpowiedni Urzad Skarbowy. Ponadto Biuro Rachunkowe zobowigzane
jest udziela¢Zleceniodawcy na jego zgdanie koniecznych informacji co do stanu spraw.

2. Do akt w rozumieniu tego przepisu nalezg wszelkie pisma, ktére Biuro Rachunkowe otrzymato
od Zleceniodawcy lub dla niego w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy. Nie dotyczy to korespondenciji
listowej pomigdzy Biurem Rachunkowym a Zleceniodawcg oraz tych pism, ktére Zleceniodawca otrzymat w
oryginale lub w formie odpisu, jak réwniez pism roboczych, sporzadzonych na wewnetrzne potrzeby Biura
Rachunkowego.
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3. Biuro Rachunkowe nie ponosi odpowiedzialnosci za nieodebranie przez Zleceniodawce dokumentow
i urzadzen ksiegowych po uptywie terminu okreslonego w ust. 1.

§20
Rozwigzywanie sporéw i wiasciwosci sadow

Wszelkie spory, rozbieznosci lub rdznice, ktére mogg wynikngé pomiedzy Zleceniodawcg i Biurem
Rachunkowym w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy, Strony postanawiajg rozwigzywa¢ w drodze
ugody. W przypadku nieosiggniecia przez Strony ugody w ciggu 30 dni od otrzymania pisemnego wezwania do
ugody przez jedng ze Stron, Strony poddajg spory wynikte z niniejszej umowy pod rozstrzygniecie Sgdu
Polubownego, sktadajgcego sie z trzech os6b. Kazda ze Stron wyznaczy swojego arbitra, natomiast superarbitra
wyznaczg wybrani arbitrzy. W sprawie regulaminu orzekania niniejszego Sadu Strony postanawiajg przyjac
rozwigzania stosowane w powszechnej praktyce takich sagdéw w Polsce.

§21
Forma anekséw

Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy dla swej waznosci wymagajg pisemnych anekséw.

§22
Informacje dodatkowe

Umowe sporzadzono w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron. Zataczniki
nr 1inr 2 stanowig integralng cze$¢ umowy.

Biuro Rachunkowe
PREZE? ZARZADU
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ZALACZNIK NR 2 DO UMOWY O SWIADCZENIE UStUG KSIEGOWYCH

CENNIK UStUG DODATKOWYCH

UStUGI DOTYCZACE PROWADZENIA EWIDENCII PRZYCHODOW | ROZCHODOW:

wystawienie noty korygujgcej — 20 zt,

wystawienie faktury wewnetrznej —20 z,

korekta deklaracji (US, ZUS) z winy Klienta— od 40 do 125 zt (wg stawki 85 zt/godz.),
obstuga kontroli urzedowych - wg stawki 85 zt/godz.,

inne — wedtug ustalen.

UStUuGl PLACOWO — KADROWE:

zaswiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu —40 z,

sporzadzenie umowy o prace — 85 z,

sporzadzenie $wiadectwa pracy — 85 z,

sporzagdzenie zatacznika do umowy o prace — 40 zi,

sporzadzenie porozumienia zmieniajgcego do umowy o pracg — od 40 do 85 7t (wg stawki 85
zt/godz.),

sporzadzenie wypowiedzenia umowy o prace — 40 zt,

sporzadzenie umowy zlecenia /o dziefo —40 zt,

korekta listy ptac z winy Klienta — od 40 z1,

obstuga kontroli urzedowych - wg stawki 85 zt/godz.,

inne — wedtug ustalen.

UstUGI DOTYCZACE SPRAW URZEDOWYCH:

Cena kazdej ustugi zwigzanej z zatatwianiem spraw urzedowych wynosi od 40 do 255 zt, w zaleznoéci

od faktycznie spedzonego czasu wg stawki 85 zt za godzine. W sytuacji, gdy z przyczyn lezgcych poza Biurem

Rachunkowym koszt wykonania ustugi okaze sie wyzszy niz 255 zt, Biuro Rachunkowe uzgodni z Klientem

ostateczng cene wykonania ustugi.

NAJCZESCIE] WYKONYWANE UStUGH URZEDOWE:

>

URZAD GMINY
rejestracja dziatalnosci gospodarczej
aktualizacja danych

wykreslenie podmiotu z rejestru



